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AVVISO DI CONVOCAZIONE PROVA SCRITTA 

�

Sono convocati alla prova scritta della selezione pubblica in intestazione i candidati ritenuti idonei. La prova scritta si terrà 

il giorno:  

venerdì 16 giugno 2023 alle ore 09:00 

presso la sede di Sassari del Consorzio Edugov in zona industriale Predda Niedda strada 32 n.19 

 

Si invitano i candidati a leggere attentamente tutte le indicazioni sulle modalità di svolgimento delle prove di seguito 

indicati. 
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I candidati ammessi dovranno presentarsi a sostenere la predetta prova SCRITTA, nel luogo, giorno e ora sopra indicato, 

muniti di carta d'identità in corso di validità o di equipollente documento di riconoscimento ai sensi dell’art 35 comma 2 

del DPR 445/2000. Non saranno comunque ammessi alla prova i candidati che si presenteranno dopo l’inizio della prova, 

non assumendo rilevanza alcuna la motivazione giustificativa del ritardo. L'assenza per qualunque causa nel giorno, ora e 

sede indicati equivale a rinuncia alla selezione, senza deroga alcuna. 

È vietato ai concorrenti portarsi a seguito carta da scrivere, appunti, libri, opuscoli di qualsiasi genere nonché 

apparecchiature elettroniche idonee alla memorizzazione, elaborazione o trasmissione di dati ed informazioni, compresi i 

telefoni cellulari.  

È assolutamente vietata l’introduzione in aula di telefoni cellulari.  

È consentito, durante lo svolgimento della prova scritta, consultare esclusivamente dizionari della lingua italiana e 

calcolatrici non programmabili, che siano stati preventivamente presentati all’atto dell’ingresso nell’aula degli esami e 

verificati dalla Commissione esaminatrice. 

 

La prova scritta avrà inizio al termine delle operazioni di identificazione e registrazione dei candidati presenti. A ogni 

candidato verrà richiesto di apporre la propria firma sul registro di presenza.  

L’esame scritto consisterà in una prova basata sulla somministrazione di un test con quesiti a risposta chiusa, su scelta 

multipla, con una sola risposta valida, composto da 50 domande: 15 domande psico-attitudinali/logica e 35 tecniche in 

merito alla conoscenza delle materie specialiste inerenti lo specifico profilo professionale oggetto della selezione. 

Il test avrà un valore massimo di 50 punti, secondo la seguente valutazione:  






